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ESTATUTOS

DE LA

f\ Asociacion de Empresas de Servicios

Elche y Comarca |
(A.E.S.E.C.)
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TiTULO | ;
DE LA DENOMINACION, DOMICILIO, AMBITO, DURACION Y FINES

Articulo 1. Denominacion.

Con la denominacién de Asociacién de Empresas ¢e Servicios Elcr)e y
Comarca, se constituye una entidad sin animo de lucro,|al amparo del articulo
22 CE, que se regira de conformidad con lo establecido en el Articulo 22 de la
" Constitucion, por la Ley 19/1.977, DE 1° de Abril por el Real Decreto 873/77 de
22 de abril y normas concordantes y las que en Cﬁda momento le sean
aplicables y por los Estatutos vigentes.

\\\ Articulo 2. Personalidad juridica.

La Asociacion tiene personalidad juridica propia y pleng capacidad juridica de
obrar.

|

'\ Articulo 3. Domicilio.

!

pmb—

El domicilio principal de la Asociacién queda fijiado en Elche, calle Petrel (Pol
Ind CarrGs) nimero 23. La Junta Directiva de la Asociacion podra acordar el
cambio de domicilio principal, asi como la apertura y cl%usura de otros locales
necesarios para sus fines.

rticulo 4. Ambito territorial.

il

— La Asociacion desarrollara sus actividades en el ambitd Comarcal de Elche y
— su Comarca (Baix Vinalopd).

~

1

. yA‘éiculo 5. Duracion.

/

La duracién de la Asociacién sera indefinida.

Articulo 6. Interpretacion y desarrollo de los Estatutos.

La Junta Directiva sera el 6rgano competente para int

erpretar los preceptos
contenidos en estos Estatutos. ‘

(3]

- e W W W W W W W w e - - -
- e e v v v v v v O VGV VvV VvV VVVVVVVVVVVV DV VvV VYV W




—

TETVIIVIIIIIIOIIIIIIPIPII0909 990090000909 090090999935303333339353% %%

PRESENTACION ]
|

oo 20000 o, OL 10T

Los presentes Estatutos seran desarrollados y cur
acuerdos que validamente adopten la Junta Directiva y

dentro de su respectiva competencia.

Articulo 7. Objeto y Fines de la Asociacion

social e institucional, asi como los siguientes:

existentes, asi como el apoyo a la creacién de nuevas
Tal emisién, genéricamente expuesta como antecede, p
realizacion entre otros de los siguientes fines:

1.- De gestién y representacion colectiva delegada por
organismos publicos y cualquier otro ente nacional e i
privado, etc.

c§: — 2.- De coordinacioén, aunando y apoyando los esfuerzq

———=— miembros.

uedan afectar al sector.

influencia directa 6 indirecta sobre el sector, respetando
asociados.

5.- De asistencia y promocion creando 6 prestando los
beneficio de sus miembros y promoviendo la cons
conducentes al logro de estas finalidades.

Objeto La Asociacién de Empresas de Servicios de Elch
objeto, la coordinacion, representacion, gestion, fome
intereses de sus asociados, enmarcados en el cam
laborales, negociacion de convenios colectivos, repre

Fines El fin genérico de la Asociacién de Empresas
Comarca, lo constituye la defensa de los intereses de in
de sus asociados, junto con la promocién de todo cuanto
‘el prestigio del sector, asi como a impulsar las empresas

- De participacién con los poderes y organismos public
tanto publicas como privadas, en la elaboracion de la

e QBlI51E

hplidos mediante los
la Asamblea General,

> y Comarca, tiene por
hto y defensa de los
po de las relaciones
sentacion en dialogo

de Servicios Elche y
dole econémico-social
contribuya a fomentar
del sector servicios ya
mpresas de Servicios.
ede concretarse en la

us asociados ante los
ternacional, publico 6

s e iniciativas de sus

3.- De actuacién ante los poderes y organismos publicps en situaciones que

ps y demas entidades,
normativa que tenga
a competencia de sus

pportunos servicios Ln
itucion de entidadFs
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6.- De informacién a sus miembros de cuantas novedades sean de interés para
la actividad en materia legislativa, técnica, econémicoffinanciera y cualquier

otra, a través de los medios de difusion a su alcance.

7.- De acciones legales, con todos los medios a su alcance con?ra las
empresas del ramo que en cualquier forma incumplan las disposiciones

vigentes en materia laboral, social y fiscal.

8.- Negociacién de convenios de colaboraciéon con
privadas para obtencion de ventajas para los asociados.

entidades publicas y

9.- Y en general de cualquier otros que, en el &mbito de la competencia de la

Asociacion respondan a la mas eficaz defensa de los i
los asociados.

TiTULO Il
DE LOS SOCIOS, SUS DERECHOS Y D

Articulo 8. Requisitos para asociarse y admision de soci
Podran pertenecer a la Asociacién aquellas personas

entidades que desarrollen una actividad empresarial cor
servicios y que tengan interés en el desarrollo de los fines

Las personas fisicas y/o juridicas que deseen pertene
solicitaran por escrito a la Junta Directiva, que resolvera s

(No se requeriran los requisitos anteriormente expuestos
asociacion como socio de honor)

Articulo 9. Clases de Asociados

Podran existir en la Asociacion tres clases de socios:

htereses colectivos de

BERES

bs

mayores de edad y/o
nprendida en el sector
5 de la Asociacion.

cer a la Asociacion lo
obre dicha solicitud.

5, para pertenecer a|la

a) Fundadores, que seran aquéllos que participen en el acto de constitucion de

la asociacion.




b) De nimero, que seran los que ingresen después d
asociacion.

\ les representaran.

\
\

\
\ ]
\ ( Articulo 10. Pérdida de la cualidad de socio
{

-

\

[ que tengan pendientes con la Asociacion.

|

—

\ b) Por incumplimiento grave o reiterado de los debere

v General y de la Junta Directiva.

¢) Por incumplimiento de sus obligaciones econémicas,
cuotas periddicas.

é normal convivencia entre los asociados.

—
—_) . s . . .
—— e) Por la comision deliberada e intencionada por los sd

e

~——__—~hagan no aptos para seguir perteneciendo a la Asociacié

—~—

|

En los supuestos de sancion y separacién de los asoci
le oird previamente, resolviendo la Junta Directiva

pudiendo recurrir a la Asamblea General préxima a convd
jurisdiccién ordinaria correspondiente.

Je la constitucion de la

c) De honor, los que por su prestigio o por haber contribyido de modo relevante
a los fines de la Asociacion, se hagan acreedores a tal distincion.

Las personas juridicas nombraran a las personas fisicag que en la Asociacion

'\\ |\ Se perdera la condicién de asociado por alguna de las cJusas siguientes:

\ a) Por renuncia ¢ solicitud de baja voluntaria en la Asociacion, di(igidé} por
escrito a la Junta Directiva, sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones

5 correspondientes de

socios que figuran en estos Estatutos, o de los acugrdos de la Asamblea

si dejara de satisfacer

d) Por conducta incorrecta, por desprestigiar a la Asogciacién con hechos o
palabras que perturben gravemente los actos organizaTos por la misma y la

cios de actos que les
.

ados, se informara en

todo caso al afectado de los hechos que puedan dar lugar a tales medidas, y se

lo que corresponda,
car, sin perjuicio della

W
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Articulo 11. Derechos de los asociados

Los a§ociados de numero y los fundadores tendran los siguientes derechos
genéricos:

a) Participar en las actividades de la asociacién|y en los 6rganos de
gobierno y representacion.

b) Ejercer el derecho de voto, asi como asistir a la Asamblea General

~ ¢) Ser informado acerca de la composicién de los ¢rganos de gobierno y
representacion de la asociacion y del desarrollo dg su actividad.

Figurar en el fichero de socios previsto por la legis|acion vigente.

Ser informado, previa solicitud, de los acuerdps adoptados por la
Junta Directiva y la Asamblea General.

Hacer uso de los servicios y beneficios que [la Junta Directiva y
Asamblea General establezcan para el cumpljmiento de los fines
sociales.

g) Recibir informacién sobre el estado de cuentas dqe los ingresos y gastos
de la Asociacion todos los aros.

Ser oido con caracter previo a la adopciéon de medidas disciplinarias
contra él

Impugnar los acuerdos de los 6rganos de la asociacion que estime
contrarios a la ley o los estatutos

Hacer cuantas sugerencias estimen oportunas, ingluso elevando escritos
a los 6rganos de la Asociacion.

g) Obtener informacién fidedigna de la situacign econdémica de la

Asociacion.

Los asociados de honor tendran los mismos derechos salvo el de voto en!la
Asamblea General de la Asociacion.

SOLLLL D 0303338033333339348d333333333333933944444444d040388143%
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Articulo 12. Deberes de los asociados

Los asociados tendran las siguientes obligaciones:
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a) Compartir las finalidades de la asociacién y colaborar{para la consecucion

de las mismas

Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que

con arreglo a los

estatutos 6 acuerdos en Asamblea General, puedan g¢orresponder a cada

asociado, salvo los de honor.

Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones

estatutarias, el Reglamento de Régimen Interior, si existiese, la normativa

vigente sobre Asociaciones

Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados
gobierno y representacion de la asociacion

No realizar actividades contrarias a los fines social
condicion de socios para desarrollar actos de especu
Ley.

TiTULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, REPRES

por los 6rganos de

2s, ni prevalerse de la
acion o contrarios a la

>ENTACION

\ ’\mo 13. Organos de gobierno y representacion de la

Los drganos de gobierno de la Asociacion seran Lal
Asamblea General.

La Asociacién sera dirigida y administrada por la Junta D
que componen la Junta Directiva desarrollaran sus funcid

Asociacion.

Junta Directiva y la

rectiva, Los miembros
nes de forma gratuuta

sin perjuicio del resarcimiento de gastos que originen su desemperio, tendran

en sus funciones una duraciéon de cuatro afios y p
indefinidamente en cualquiera de sus cargos.

La representacion legal de la Asociacion , sera ejercitad
la misma, 6 en su defecto por el Vicepresidente.

bdran ser reelegibles

a por el Presidente de
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TITULO IV
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 14. Naturaleza y composicion.
La Junta Directiva es el 6rgano de representacion qu

la Asamblea General. Estara formada compuesta

incompatibilidad legalmente establecidos. Su mandato
maxima de 4 afios.

El Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero
seran, asimismo, Presidente, Vicepresidente, Secreta
Asociacion y de la Asamblea General.

La eleccion de los miembros de la Junta Directiva por Ia
realizara mediante la presentacion de candidaturas cerr
permitira la adecuada difusion, con una antelacién
de la correspondiente reunion.

En caso de ausencia o enfermedad de algin miembro
podra ser suplido provisionalmente por otro de los compd

d
los intereses de la Asociacion de acuerdo con las dispo

1 Presidente, 1 Vicepresidente, 1 Secretario y 1 Tes¢
designados por la Asamblea General entre los asociados
pleno uso de sus derechos civiles que no estén ing

i\

gestiona y representa
iciones y directivas de
por 12 miembros.
brero, mas 8 Vocales
mayores de edad, en
ursos en motivos de
tendra una duracion

de la Junta Directiva
rio y Tesorero de la

culo 15. Procedimientos para la eleccion y sustitucion de miembros.

Asamblea General se
adas, a las que se les

de 30 dias a la celebracion

de la Junta Directiva,
nentes de ésta, previa

designacién por mayoria de sus miembros, salvo en el caso del Presidente que

sera sustituido por el Vicepresidente.
Los miembros de la Junta Directiva cesaran:

a) Por transcurso del periodo de su mandatos.
b) Por renuncia expresa.
c) Por acuerdo de la Asamblea General.

Articulo 16. Reuniones y quérum de constitucion y adopt
Las convocatorias deberan contener el orden del dia, y
miembro de la Junta Directiva con la antelacién debida.

ion de acuerdos.
legar a poder de cada
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La Junta Directiva quedara validamente constituida cua

Iy -
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ndo concurran a ella,

presentes o representados, la mayoria de sus miembros. Los acuerdos de la

Junta Directiva se adoptaran por el principio mayoritario.

Presidente o quien haga sus veces tendra voto de calidad.

Los miembros de la Junta Directiva podran delegar su vo
Para que la delegacion sea valida se requerira que sea h

De las reuniones que celebre la Junta Directiva se levan
acta, que sera suscrita por el Presidente y el Secretario d

La Junta Directiva se reunira previa convocatoria, debi

tres dias entre ésta y su celebracion, cuantas veces lod

y a peticién de 3 de sus miembros. Quedara constituida

mas uno de sus miembros y para que sus acuerdos sez
——> adoptados por mayoria de votos. En caso de empate, §
—— del Presidente o de quien haga sus veces.

~= —
7256rticulo 17. Facultades de la Junta Directiva.
— — ———

/éon facultades de la Junta Directiva:

-Acordar el cambio de domicilio principal, asi como la 3
otros locales necesarios para los fines de la Asociacion.

-Interpretar los preceptos contenidos en estos Estatutos.

-Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

-Elaborar y someter a la aprobacién de la Asamblea Ge

En caso de empate, el

o en otro miembro.
scha por escrito.

r4 la correspondiente
la misma.

ndo mediar al menos
termine su Presidente
suando asista la mitad
n validos deberan ser
era de calidad el voto

pertura y clausura de

heral los presupuestos

anuales, las Cuentas, el informe 6 memoria de cada ejercicio y el programa de

actividades del ejercicio siguiente.

-Resolver sobre la admisién de nuevos asociados,
sanciones y expulsiones de los socios, asi como prof
honor.

-Aceptar en nombre de la Asociacion, donaciones, heren
gratuito.

-Contratar y despedir al personal, y fijar su remuneracion

proponer y resolver
oner a los socios de

cias y legados, a titulo

ee—

=
\
|
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-Convocar las reuniones, fijar el orden del dja y proponer los
acuerdos de la Asamblea General y de la propia Junta, cuando le corresponda,
\ de conformidad con los Estatutos y la normativa vigente.

-Dirigir las actividades sociales, llevar la gestion econémjca y administrativa de
la Asociacion, ordenar pagos y cobros, realizar los oportunos contratos y actos.

-Nombrar comisién de trabajo 6 Elaborar, en su cas¢, el Reglamento de
Régimen Interior.

-Nombrar delegados 6 comisiones de trabajo para| alguna determinada
actividad de la Asociacion.

-Cualquiera otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la
Asamblea General.

Q’;
—— Las competencias enunciadas no limitan las que co:‘j.espondan a la Junta
—_———— Directiva, que son todas las que no estén taxativamente conferidas a la

b ——— —=

%\ — — Asamblea General.
—

x/\rticulo 18. El Presidente.

El Presidente asume la representacion legal de la Asodiacion ante toda clase
de organismos publicos o privados, con facultades pzﬂra delegar en tercera
persona y tendra las siguientes atribuciones:

1°. Ordenar la convocatoria de Asamblea General, fanto Ordinaria como
Extraordinaria.

2°. Convocar las reuniones, fijar el orden del dia, y propgner los acuerdos de la
Junta Directiva.

3°. Presidir y dirigir las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta
Directiva.

4° Dar su conformidad a las actas elaboradas por |[El Secretario de las
reuniones de la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como las
certificaciones que expida el Secretario.

5°. Ordenar los pagos acordados validamente y autorizar con su firma los
documentos, actas y correspondencia.

10

TITIOOIIITIIOIOOOONNNNP90990090090000039300000093930020093939333%%




= /z

..000000000OCC.‘OC““““““““‘“““666%-

\2° Llevar y custodiar los libros, documentos y sellos de I3

\
\ﬁconvocatonas

~—=——7°. Dirigir los trabajos administrativos de la Asociacion.

Hon uJ@Dm Q; Me

6°. Adoptar cualquier medida urgente que la buena m
aconseje,

actividades, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a

Articulo 19. El/Los Vicepresidente/s

El Vicepresidente sustituira al Presidente en ausencia

resulte necesaria o conveniente para el

rcha de la Asociacion
desarrollo de sus
a Junta Directiva.

He éste, motivada por

enfermedad, ausencia o cualquier otro motivo, y tendra Igs mismas atribuciones

que él.

Articulo 20. El Secretario.

El Secretario tendra a su cargo la direcciéon de lo

administrativos de la Asociacién, expedira certificacioneg,

custodiard la documentacion de la entidad, remitier
comunicaciones a la Administracion, con los requisitos p
siguientes funciones:

5 trabajos puramente
llevara los ficheros y
do en su caso, las
ertinentes y tendra las

1°. Actuar como tal en las reuniones de la Asamblea General y de la Junta

Directiva, levantando acta de las mismas y dando fe de Ig

°. Despachar la correspondencia de acuerdo con el Preg
4°. Expedir con el Presidente las certificaciones que se s¢

5° Asistir al Presidente en la fijacion del orden ¢

%: °. Recibir y tramitar las solicitudes de admision de socios.

Articulo 21. El Vicesecretario

acordado.
Asociacion.
idente.
liciten.

el dia y cursar las

El Vicesecretario asistira en sus funciones al Secretario, sustituyéndole ademas

en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

1w O4_ws Qg _l: Ex 02’@_@
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\\ . 5° Facilitar informacion econdmica a los asociados.

\ \  Articulo 23. El Vicetesorero

N

\

- %o que la propia Junta les encomiende.
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Articulo 22. El Tesorero.

El Te§orero recaudara los fondos pertenecientes a
cgmpllmuento a las ordenes de pago que expida el P
siguientes funciones:

la asociacion y dara
esidente y tendra las

1°. Dirigir la contabilidad de la Asociacién y llevar cuenta de los ingresos y
gastos sociales, interviniendo en todas las operaciones| de orden economico.

2°. Recaudar y custodiar los fondos de la Asociacion.

3°. Dar cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida €| Presidente.

4°, Formalizar los presupuestos anuales asi como los
balance de la Asociacion.

El Vicetesorero asistira en sus funciones al Tesorero, §
I en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 24. Los Vocales.

v

estados de cuentas y

ustituyéndole ademas

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargp como miembro de la

Junta Directiva y asi como las que nazcan de las delegad

e TITULO V
DE LA ASAMBLEA GENERAL

=

rticulo 25. Naturaleza.

jones o comisiones de

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierho de la Asociacion y

estara integrada por todos los asociados.
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Articulo 26. Reuniones
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Las reuniones de la Asamblea General seran ordinariaj, y extraordinarias. La

ordinaria se celebrara una vez al afio; las extraordina
previstos por la ley, previa convocatoria por la Junta
solicite por escrito un numero de asociados no inferior al

Articulo 27. Convocatorias

Las convocatorias de las Asambleas Generales, té

ias, en los supuestos
Directiva o cuando lo
0 por 100.

nto ordinarias como

extraordinarias, se haran por escrito, expresando el lugar, dia y hora de la

reunion, asi como el orden del dia. Entre la convocatoria
la celebracién de la Asamblea en primera convocatorig
menos 14 dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si f
hora en que se reunira la Asamblea en segunda convc
una y otra pueda mediar un plazo inferior a 30 minutos.

Para las Asambleas Generales Extraordinarias, y por
podran reducirse los mencionados plazos, siendo las
tiempo suficiente para su notificacion.

Articulo 28. Quérum de validez de constitucién y qu
acuerdos.

as Asambleas Generales de la Asociacion, ta
extraordinarias, quedaran validamente constituidas en
cuando concurran a ella, presentes o representados, al
asociados con derecho a voto, y en segunda convocato
el nimero de asociados concurrentes.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de vd
presentes o representadas, salvo en los supuestos
estatutos, disolucion de la asociacién 6 disposicion y/o €
en los que serd necesaria una mayoria de 2/3 de v
presentes o representadas, decidiendo en caso de emp
del Presidente, o de quien haga las veces.

Articulo 29. Facultades de la Asamblea General Ordinar

Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

y el dia sefialado para
habran de mediar al
rocediera la fecha y la
catoria, sin que enire

razones de urgencia,
convocatorias con el

brum de adopcion de

to ordinarias como
primera convocatoria
enos un tercio de los
ia cualquiera que sea

tos de las personas
de madificacion de
najenacion de bienes,
otos de las personas
ate el voto de calidad




<—— 1 extraordinaria y propuesto en el orden del dia por la Jun
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- Nombramiento de la Junta Directiva y sus cargos, administradores

répresentantes, asi como sus socios de honor.
- Examinar y aprobar los presupuestos anuales y las cue

- Aprobar, en su caso, la gestién de la Junta Directiva.

A\

( - Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.
|

alguna.

\

\ 1 - Ratificacion de expulsion de socios a propuesta de la Ju
- Solicitud de declaracién de utilidad publica.
V' - Disposicién y enajenacioén de bienes.

- Aprobar el Reglamento de Régimen Interior.

—- Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva

—

rticulo 30. Facultades de la Asamblea General Extraor

- La aprobacién y la modificacion de los Estatutos
Régimen Interior, si lo hubiere.

- La disolucion de la Asociacion.

- Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva
ordinaria y propuesto en el orden del dia por la Junta D

Los socios podran delegar su asistencia con su voto en
delegacion sea valida se requerird que sea hecha
reunion.

De
correspondiente Acta, consignando necesariamente lug
celebracion, nombre y apellidos de los asistentes, con ey
ostentan, asuntos tratados y acuerdos adoptados.

Las actas seran suscritas por el Secretario de la Asoc|
éste, asi como por el Presidente.

htas.

- Acuerdo para constituir una Federacién de Asociaciones o integrarse en

nta Directiva.

de la Asamblea
ta Directiva.
linaria.

y del Reglamento de

de la Asamblea
rectiva.

btro socio. Para quela
or escrito para cada

las reuniones que celebre la Asamblea Gene¢ral se levantara la

ar, fecha y hora de la
(presion del cargo que

acion, y firmadas por
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Articulo 31, Obligaciones documentales y contables

ATIVAIENCIANA

|

OCUMENTACION

La Asociacion dispondra de una relacién actualizada de$asociados. Asimismo,

llevaré una contabilidad donde quedara reflejada la ima
los resultados, la situacion financiera de la entidad y las

en fiel del patrimonio,
actividades realizadas.

También dispondra de un inventario actualizado de sus bjenes.

En un Libro de Actas, figuraran las correspondientes
celebren sus 6rganos de gobierno y representacion.
Articulo 32. Recursos Econémicos

Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de
de la Asociacion seran los siguientes:

//

a) Las cuotas de entrada, periddicas o extraordinarias de

a las reuniones que

los fines y actividades

los socios.

b) Las subvenciones, aportaciones voluntarias, legados o herencias que

pudiera recibir de forma legal por parte de los aso

_|_personas, asi como cualquier otro recurso licito.

TiTULO VII
DE LA DISOLUCION

rticulo 34. Disolucién de la Asociacion

La Asociaciéon podra disolverse por acuerdo de I

ciados o de terceras

1 Asamblea General

convocada al efecto, por mayoria de 2/3 de los asistentes, y por las causas

establecidas en la legislacion vigente. La asociacion se d

a) Por voluntad de los asociados expresada mediante aq
General

b) Por imposibilidad de cumplir los fines previstos en I¢
por acuerdo de la Asamblea General

c) Por sentencia judicial.

solvera:

suerdo de la Asamblea

)s estatutos apreciada

15
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Articulo 35. Comision Liquidadora

gn caso dg disolverse la Asociacién, la Asamblea G
omision Liquidadora de entre los miembros de la Junta
socios, la cual se hara cargo de los fondos que existd

ke
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eneral nombrara una
Directiva y el resto de
n, para que, una vez

s - . . . . a2
atisfechas las obligaciones, el remanente si lo hubiere, sea repartido a una

entidad no lucrativa.




